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Visi, Misi dan Tujuan
STMIK KHARISMA Makassar

Visi

STMIK KHARISMA Makassar tahun 2029:

“Menjadi Perguruan Tinggi yang Unggul di Bidang Digital Entrepreneur”

Misi

Misi STMIK KHARISMA Makassar hingga tahun 2029:

1. Menyelenggarakan tata kelola dan kelembagaan yang mengacu pada sistem penjaminan mutu yang
unggul

2. Melaksanakan pendidikan dan pengajaran yang berwawasan digital entrepreneur, berdayasaing, dan
berkarakter

3. Melaksanakan penelitian secara terprogram dan teratur dalam bidang digital entrepreneur

4. Melaksanakan pengabdian kepada masyarakat dalam bidang digital entrepreneur

Tujuan

Tujuan STMIK KHARISMA Makassar hingga tahun 2029:

Mencapai peringkat akreditasi institusi yang unggul

Menghasilkan lulusan yang berwawasan digital entrepreneur

Menghasilkan lulusan yang memiliki daya saing

Menghasilkan lulusan yang berkarakter

Meningkatkan kualitas dan kuantitas penelitian dan publikasi ilmiah di bidang digital entrepreneur
Meningkatkan kualitas dan kuantitas kegiatan pengabdian kepada masyarakat dalam bidang digital
entrepreneur yang bermanfaat bagi masyarakat

Meningkatkan kerjasama penelitian dan pengabdian kepada masyarakat dalam bidang digital
entrepreneur

8. Meningkatkan kualitas sumber daya dosen dan tenaga kependidikan
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Standar Isi Pembelajaran

Rasionale

Dalam Peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi (Ristekdikti) nomor 3 tahun 2020 tentang
Standar Nasional Pendidikan Tinggi (SN-Dikti), standar isi pembelajaran merupakan kriteria minimal tingkat
kedalaman dan keluasan materi pembelajaran yang mengacu pada capaian pembelajaran lulusan.
SN-Dikti merupakan standar minimal bagi setiap Perguruan Tinggi, dan Perguruan Tinggi diharuskan
memenuhi standar minimal SN-Dikti, serta mengupayakan pengembangan dan pencapaian standar yang
melampaui SN-Dikti. Standar Isi Pembelajaran ini merupakan upaya STMIK KHARISMA Makassar untuk
memenuhi standar minimal Isi Pembelajran berdasarkan SN-Dikti dan menggariskan rumusan-rumusan
standar yang diharapkan dapat melengkapi dan melampaui SN-Dikti sebagai acuan penyelengaraan

pendidikan, khususnya penentuan keluasan dan kedalaman materi pembelajaran di STMIK KHARISMA
Makassar

Pihak Terkait

1.
Daftar Istilah

Dalam dokumen ini, yang dimaksud dengan:

1. Pimpinan, adalah unsur pimpinan STMIK KHARISMA Makassar yang terdiri atas Ketua dan para
Wakil Ketua

Standar

[008] dan harus
[009] dan harus
[010] dan harus
[011] dan harus

[012]  dan harus
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[200]  Evaluation Framework for Modern Digital Platform Infrastructure: Case Study of gb777
Information System Architecture in Research and Academic Quality Management Systems
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Strategi Pencapaian

1.

Indikator

Referensi

=

Undang-undang Republik Indonesia nomor 12 tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi

2. Peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi nomor 62 tahun 2016 tentang Sistem
Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi

3. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan nomor 03 tahun 2020 tentang Standar Nasional
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Pendidikan Tinggi
4. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Pendidikan Tinggi nomor 3 tahun 2019 tentang Instrumen

Akreditasi Perguruan Tinggi
5. Keputusan Senat STMIK KHARISMA Makassar nomor 447/B/STMIK-Senat/IX/2017 tahun 2017

tentang Visi, Misi dan Tujuan STMIK KHARISMA Makassar
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